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KURZPROFIL MICHAEL OBERT
Executive Coach, Executive Team Coach 

ERFAHRUNGSUMFELD
−    Top-Führungskräfte, Unternehmerinnen und  

Unternehmer, Persönlichkeiten des öffentlichen  
Lebens, der Politik und des Spitzensports

−   Tech-Branche, Nachhaltigkeit, Erneuerbare Energie, 
Consulting, Finanzen, Bau&Immobilien, Kreativwirt-
schaft, Film und Medien

−    Krisen- und Kriegsgebiete, Afrika, Naher Osten, 
Außenpolitik, Entwicklungszusammenarbeit

SPRACHEN
Deutsch, Englisch, Französisch, Spanisch, Portugiesisch 

EINSATZFELDER
—   Top Executive Vision an beruflichen und privaten  

Weggabelungen
— Persönlichkeitsentfaltung für Top Executives
— Führungskräfte- und Teamentwicklung
— Unternehmensleitbild: Vision, Mission, Werte
—  Projektvision in Krisen- und Kriegsgebieten:  

Schwerpunkt Afrika und Nahost

AUS- UND WEITERBILDUNG
−   Potenzialorientiertes Coaching nach Dr. Bock®
    Dr. Bock Coaching Akademie, Berlin
−   Master Life Coach 

Dr. Bock Coaching Akademie, Berlin
−   Positive Leadership PERMA-LEAD® 

Deutsche Gesellschaft für Positive Psychologie
−    Zertifizierter Berater der Positiven Psychologie 

Modul „Positive Coaching“, Modul „Positive Business“ 
Deutsche Gesellschaft für Positive Psychologie

−   Science of Happiness 
University of California, Berkeley

−   Executive Team Coach 
Dr. Bock Coaching Akademie, Berlin

−   Studium der Betriebswirtschaft, 
Abschluss als Diplom-Betriebswirt (BA)

BERUFSERFAHRUNG
SEIT 2014      Executive Coach, Executive Vision Coach 

  WWW.MICHAEL-OBERT-COACHING.DE
1995 – 2017    Auslandsjournalist, Buchautor, Regisseur 

Schwerpunkt Afrika und Naher Osten,  
Krisen- und Kriegsgebiete 

1993 – 1995  Reisen Lateinamerika
1992 – 1993   Abteilungsleitung Internationale Verkehre, Paris 
1989 – 1992  Teamleitung Deutsche Verkehre, Freiburg 

WRANGELSTRASSE 5   D–10997 BERLIN   TEL. +49(0)30.81821190   INFO@MICHAEL-OBERT-COACHING.DE   MICHAEL-OBERT-COACHING.DE



JOURNALISTISCHE AUSZEICHNUNGEN
2018      Liberty Award für mutigen Auslandsjournalimus
2018          European Press Prize
2017           Amnesty International  

Medienpreis für Menschenrechte
2017     Pulitzer International Journalism Grant
2013     Otto Brenner Preis für kritischen Journalismus
2013      Leuchtturm Preis für besondere publizistische 

Leistungen
2012     Deutscher Reporterpreis

AUSZEICHNUNGEN ALS REGISSEUR
2016      Vorauswahl für die Oscars mit   

Song from the Forest
2015     Deutscher Dokumentarfilmpreis
2014     Grand Prix, Internationales Filmfestival Warschau
2013       IDFA-Award, Internationales Dokumentarfilm  

Festival Amsterdam

BÜCHER (AUSWAHL)
Karma Highway.  
            Eine Höllenfahrt in die Seele Indiens 
Chatwins Guru und ich.
            Meine Suche nach Patrick Leigh Fermor 
Die Ränder der Welt.
            Patagonien, Timbuktu, Bhutan & Co
Regenzauber.
            Auf dem Niger ins Innere Afrikas

INTERNATIONAL SPEAKER 
–    The African Investigative Journalism Conference  

(Johannesburg)
–   Omi Art Center (New York)
–   International Art Center (Chennai, India)
–   Afro-Asiatisches Institut (Wien)
–   Literaturhaus Zürich
–   Literaturhaus Hamburg

REFERENZEN
Gerne verbinde ich Sie nach gegenseitiger Absprache  
mit einigen meiner Klienten, damit Sie sich ein ergänzen-
des Bild von mir und meiner Arbeit machen können. 

Nachfolgend finden Sie eine Auswahl meiner Top- 
Executive-Coachings aus den vergangenen Jahren:

–    Geschäftsführer, DAX-Konzern 
Umsatz > 3 Mrd. Euro 
Top Executive Personal Vision, Ziele, Strategien 

–    Geschäftsführer, Bau/Immobilien 
Entwicklungsvolumen > 10 Mrd. Euro 
Top Executive Personal Vision, Ziele, Strategien 

–     General Partner, Investment/Finanzen 
Funds under management > 500 Mio. Euro 
Top Executive Personal Vision, Ziele, Strategien

 
–    Senior High Performer, Top-Management-Beratung 

Personal Vision, Newplacement

–    Stellvertretender Parteichef, Politik 
Personal Vision, Ziele, Strategien

–    Profi-Sportler, 1. Bundesliga, Fußball 
Personal Vision, Newplacement

–    Ehepaar des öffentlichen Lebens, Filmbranche 
Partner Vision, Unternehmensvision

Auswahl Unternehmensvision (Unternehmensleitbild):

–    Medienunternehmen, Innovationsbranche 
Leitbildentwicklung: Vision, Mission, Werte,  
Führungskräfte- und Teamentwicklung

–    Unternehmen nachhaltige Energie 
Leitbildentwicklung: Vision, Mission, Werte,  
Führungskräfte- und Teamentwicklung

–     Internationale Hilfsorganisation 
Leitbildentwicklung: Vision, Mission, Werte,  
Führungskräfte- und Teamentwicklung
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